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ประกาศเทศบาลตําบลย่านดินแดง 
เรื่อง  การใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ย  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๕ 

************************ 
   อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖๓  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖          
(แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับท่ี ๑๓  พ.ศ. ๒๕๕๒)  โดยสภาเทศบาลตําบลย่านดินแดง  ได้เสนอร่างเทศ 

บัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕  ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานีพิจารณา
อนุมัติ 

  บัดนี้  ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี  ได้พิจารณาอนุมัติร่างเทศบัญญัติดังกล่าวเรียบร้อย
แล้ว  นายกเทศมนตรีตําบลย่านดินแดง   จึงได้ลงนามเพ่ือประกาศใช้เทศบัญญัติต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี    ๑๙   กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

 

 

(นายพิจิตร ศรีทองสม) 
นายกเทศมนตรีตําบลย่านดินแดง 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไปประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
เทศบาลตําบลย่านดินแดง 

อําเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
รายจ่ายงบกลาง 
********* 

รายจ่ายงบกลาง ตั้งไว้รวม 1,030,140.-  บาท แยกเป็น 

1. รายจ่ายตามข้อผูกพัน   ตั้งไว้รวม 944,330.-  บาท แยกเป็น 
1.1 เงินสมทบ ส.ท.ท. ตั้งไว้  26,082.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง 

ประเทศไทย ตามข้อบังคับสันนิบาตฯ โดยจ่ายจากรายรับจริงประจําปีท่ีผ่านมา ยกเว้นเงินกู้ เงินจ่ายขาด และ
เงินอุดหนุนทุกประเภท และไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของงบประมาณรายรับ  (1/6% ของรายรับ
จริงป ี2553 =  15,617,777.08  x 1/6%) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 

1.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร ตั้งไว้ 20,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการ
จราจร  ตั้งจา่ยจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 
  1.3 เงินสมทบ ก.บ.ท. ตั้งไว้  247,020.-  บาท เพ่ือสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน ตามกฎหมาย (2% ของรายได้ปี 2555 ไม่รวมเงินอุดหนุน = 12,351,000.- x 2% ) ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 

1.4 เงินประกันสังคม  ตั้งไว้     367,228.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประกันสังคมของพนักงานจ้าง  
- เงินประกันสังคมของพนักงานจ้าง 10% ของเงินค่าจ้าง = 3,623,080.- x 10% =  

362,308.-  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 
- เงินประกันสังคมของพนักงานจ้าง 5% ของเงินค่าจ้าง = 98,400.- x 5% = 4,920.-   

บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 
 1.5 ทุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 108,000.- บาท  

- ทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาปฐมวัย จํานวน 1 ทุน เป็นเงิน 15,000 .-  บาท  
- ทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 1 ทุน เป็นเงิน 33,000.-   บาท 
- ทุนการศึกษาระดับปริญญาโท จํานวน 1  ทุน  เป็นเงิน  60,000.-  บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 
 1.6 เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ ตั้งไว้  50,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 
  1.7 เงินสงเคราะห์ผู้พิการ ตั้งไว้  60,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสงเคราะห์ผู้พิการท่ีจด 
ทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ และไม่สามารถประกอบอาชีพเลีย้งตนเองได้  
จํานวน  10   รายๆละ  500    บาท จํานวน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงาน 
งบกลาง) 
  1.8 เงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้   6,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ท่ี 
แพทย์ได้รับรองและทําการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจน หรือถูกทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแล  
จํานวน  1  รายๆละ 500 บาท  จํานวน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานงบ 
กลาง) 

 
/1.9 เงินสมทบ........... 



 1.9 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลย่านดินแดง  ตั้งไว้  60,000.-  บาท เพ่ือจา่ย
เป็นเงินสมทบให้แก่กองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลย่านดินแดง  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0891.4/ ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 และหนังสือกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลย่านดินแดง 
ลงวันท่ี 28 เมษายน 2554  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนนุท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 

2. เงินสํารองจ่าย ตั้ง ไว้  85,810.-   บาท เพ่ือจ่ายในกรณีท่ีจําเป็นหรือไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไปประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
เทศบาลตําบลย่านดินแดง 

อําเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 
หน่วยงาน สํานักปลัดเทศบาล 

********* 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 16,467,580.-   บาท แยกเป็น 

1. รายจ่ายประจํา ตั้งไว้ รวม 14,263,880.-   บาท แยกเป็น 
 1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา ตั้งไว้ รวม 3,614,180.- บาท แยกเป็น 
  1.1.1 ประเภทเงินเดือนผู้บริหารเทศบาล  ตั้งไว้  695,520.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
ผู้บริหารเทศบาล ในตําแหน่งนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี ตั้งจ่ายตามบัญชีอัตราเงินเดือนของ
ผู้บริหารตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป)  

1.1.2 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  2,149,560.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน 
  1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   1,638,520.-  บาท 
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน      96,500.-  บาท 
  3) แผนงานสังคมสงเคราะห์     104,820.-  บาท 
  4) แผนงานการศึกษา      309,720.-  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, แผนงาน
สังคมสงเคราะห์  และ แผนงานการศึกษา) 

1.1.3 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 120,000.-  บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป         48,000.-  บาท 
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน        18,000.-  บาท 
  3) แผนงานสังคมสงเคราะห์         18,000.-  บาท 
  4) แผนงานการศึกษา          36,000.-  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
แผนงานสังคมสงเคราะห์  และแผนงานการศึกษา) 

1.1.4  ประเภทเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร  ตั้งไว้ 144,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงิน
ประจําตําแหน่งของผู้บริหาร ในตําแหน่งนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

1.1.5 ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษตําแหน่งผู้บริหาร  ตั้งไว้ 144,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าเงินตอบแทนพิเศษตําแหน่งผู้บริหาร ในตําแหน่งนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ตามระเบียบ
กระทรวง มหาดไทย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

1.1.6 ประเภทเงินประจําตําแหน่งปลัดเทศบาล ตั้งไว้ 42,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินประจํา
ตําแหน่งปลัดเทศบาล เดือนละ 3,500.- บาท จํานวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานท่ัวไป) 

/1.1.7 ประเภท.......... 



1.1.7  ประเภทค่าตอบแทนเลขานุการและท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี ตั้งไว้ 165,600.- บาท เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีและท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 1.1.8 ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตั้งไว้  135,500.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา
พร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 
 1.1.9 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของลูกจ้างประจํา ตั้งไว้   18,000.-   บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจํา ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน)   

1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว ตั้งไว้ รวม 1,521,680.-  บาท แยกเป็น 
 1.2.1 ประเภทค่าจ้างช่ัวคราว ตั้งไว้      1,149,920 .-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   331,160.-  บาท   
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน      530,040.-   บาท   
  3) แผนงานการศึกษา              288,720.-    บาท      
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน และ
แผนงานการศึกษา) 

1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 371,760.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป                    56,880.-   บาท  
2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน      144,000.-      บาท  

 3) แผนงานการศึกษา                           170,880.-              บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน และ 
แผนงานการศึกษา)     
           

1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้ รวม 7,247,020.- บาท แยกเป็น
 ค่าตอบแทน  ตั้งไว้รวม 2,201,900.-      บาท แยกเป็น 

1.3.1 ค่าตอบแทน ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกสภา ตั้ง 
ไว้ 1,490,400.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลตําบล
ย่านดินแดง ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้734,430.- บาท และจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไป 755,970.-  บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 1.3.2 ค่าตอบแทน ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตั้งไว้  74,000.-     บาท  แยกเป็น 
  - เงินตอบแทนสําหรับเจ้าหน้าท่ีตํารวจ ตั้งไว้ 24,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าท่ีตํารวจท่ีปฏิบัติงานช่วยเหลือเทศบาลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง  ตั้งไว้ 20,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน 
คณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.3/ ว  
4231 ลงวันท่ี 9 ธันวาคม 2546  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

/ค่าตอบแทน.......... 



-  ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)  ตั้งไว้   30,000.-  บาท เพ่ือจ่าย 
เป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)เทศบาลตําบลย่านดินแดง กรณีเทศบาลฯมีคําสั่ง
ใช้ อปพร. ปฏิบัติงานในศูนย์ หรือนอกท่ีตั้งศูนย์ อปพร. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 
3795 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2552 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน) 

1.3.3 ค่าตอบแทน ประเภท ค่าเบ้ียประชุม  ตั้งไว้ 10,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม 
คณะกรรมการแปรญัตติ คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมของเทศบาลตําบลย่านดินแดง ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
   1.3.4 ค่าตอบแทน ประเภท เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ตั้งไว้ 200,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานส่วนท้องถ่ินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป)ี แก่พนักงาน 
เทศบาล ลูกจา้งประจํา และพนักงานจ้าง ของเทศบาลฯ ตามหนังสือสั่งการ ระเบียบกฎหมายท่ีกําหนดตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 1.3.5  ค่าตอบแทน ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  120,000.-    
บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง กรณีท่ี
มีความจําเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือในวันหยุดราชการ ตามระเบียบหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวง 
มหาดไทยกําหนด  

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป                   10,000.-        บาท   
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน                100,000.-      บาท   
  3) แผนงานการศึกษา                 10,000.-         บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน และ
แผนงานการศึกษา) 

1.3.6 ค่าตอบแทน ประเภท ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้        150,000.-  บาท เพ่ือจา่ยเป็นค่าเชา่ 
บ้านพักให้แก่พนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิได้รับตามหนังสือสั่งการ ระเบียบฯ กฎหมายท่ีกําหนด  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได ้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 1.3.7 ค่าตอบแทน ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้    57,500.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร, พนักงานเทศบาล  และลูกจ้างประจําท่ีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา ตลอดปีงบประมาณ 
  1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป             10,000.-  บาท   
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน       37,500.-       บาท  
  3) แผนงานการศึกษา    10,000.-  บาท 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป แผนงานการรักษาความสงบภายในและ
แผนงานการศึกษา) 
  1.3.8 ค่าตอบแทน ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้  100,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่ารักษาพยาบาลของผู้บริหาร, พนักงาน และลูกจ้างประจํา และครอบครัวท่ีมีสิทธิตลอดปีงบประมาณ 
  1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป                      60,000.-       บาท   
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน      10,000.-   บาท 
  3) แผนงานสังคมสงเคราะห์             10,000.-   บาท 
  4) แผนงานการศึกษา              20,000.-   บาท 

/ตั้งจ่ายจาก........ 



ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ และแผนงานการศึกษา) 

ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม 4,324,120.- บาท แยกเป็น 
  1.3.9 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตั้งไว้  120,000.- บาท  แยกเป็น 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   100,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า  
 -  ค่าติดตั้งระบบ Wireless ภายในอาคารสํานักงานเทศบาล   

-  ค่ารับวารสารและหนังสือพิมพ์รายวัน ค่าบอกรับการเป็นสมาชิกหนังสือต่างๆ  
-  ค่าซักฟอก เพ่ือจา่ยเป็นค่าซักฟอกผ้าม่านและผ้าต่างๆ ของสํานักปลัดเทศบาล 
-  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ   
- ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างในการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร ่

วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ  
- ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  
- ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างใด 

อย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความ
รับผิดชอบของ ผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ํา ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ ค่าออกของ ค่าบริการกําจัดปลวก 
ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน และค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ 

-  ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามท่ีระบุไว้ในการจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  
2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  10,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ,เข้าปก 

หนังสือ,ค่าโฆษณาและเผยแพร,่ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ, ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
3) แผนงานการศึกษา    10,000.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ,เข้าปก 

หนังสือ,ค่าโฆษณาและเผยแพร,่ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ, ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
และแผนงานการศึกษา) 

1.3.10 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้   75,000.-  
บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การ 
ไดต้ามปกตริวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร,์ เครื่องพิมพ์ดีด, เครื่องถ่ายเอกสาร,  
เครื่องปรับอากาศ, ฯลฯ และทรัพย์สินอ่ืนๆ  

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป                30,000.-     บาท   
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน                30,000.-     บาท  
  3) แผนงานสงัคมสงเคราะห์        5,000.-  บาท 
  3) แผนงานการศึกษา          10,000.-  บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ และแผนงานการศึกษา) 

1.3.11 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้  1,495,000.-   บาท   
แยกเป็น 

1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล หรือองค์กรส่วนราชการต่างๆ องค์กร 
เอกชนท่ีมานิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมกิจการ หรือมาทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องของ
เทศบาล  ตั้งไว้    20,000.-  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 



2) ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถ่ิน หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรม การท่ี 
ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินกับ
รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ตั้งไว้  20,000.-   บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป) 

3)  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการต่างๆ  ตั้งไว้    1,455,000.- บาท  แยกเป็น 
 - โครงการจัดกิจกรรมเนือ่งในโอกาสวันเทศบาล  ตั้งไว ้    20,000.-     บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินงานพิธีทางศาสนา ค่าปัจจัยถวายพระ ดอกไม้ ธูปเทียน ค่าจัดนิทรรศการ  
ค่าอาหารสําหรับพระภิกษุ- สามเณร ค่าอาหารแขกผู้มีเกียรติ พนักงานเทศบาลและลูกจ้างผู้ร่วมกิจกรรม  
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการทํากิจกรรม   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน 
ท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 57 ข้อ  11  ) 

 - โครงการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ   ตั้งไว้    50,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
สําหรับพิธีศาสนา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าเช่าเครื่องเสียง และอุปกรณ์ไฟฟ้า ค่าวัสดุ
สํานักงาน ค่าจ้างชุดการแสดง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 52  ข้อ 23 )   
  - โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ   ตั้งไว้  50,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่าย
สําหรับพิธีศาสนา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าเช่าเครื่องเสียง และอุปกรณ์ไฟฟ้า ค่าวัสดุ
สํานักงาน ค่าจ้างชุดการแสดง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป)  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 53  ข้อ 24 )  
 - โครงการจัดทําวารสารและเอกสารประชาสัมพันธ์ของเทศบาลตําบลย่านดินแดง          
ตั้งไว้  50,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นจัดพิมพ์วารสาร  ค่าล้าง-อัดรูป ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ี
เก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป)  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 62  ข้อ 3) 
 - โครงการเทศบาลตําบลย่านดินแดงสู่การพัฒนาท่ียั่งยืนด้วยบริการ 3 ส ตั้งไว้ 
100,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเอกสารประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ค่าจ้างเหมาบริการ ค่า
วัสดุ-อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานท่ัวไป)  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 63  ข้อ 5) 
 - โครงการจัดทําแผนพัฒนา ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลย่านดินแดง 
ตั้งไว้  10,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเลี้ยงรับรองสําหรับผู้เข้าร่วมประชุม ค่าวัสดุ
สํานักงาน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเก็บข้อมูล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หนา้ 62  ข้อ 1) 
 - โครงการจัดตั้งศูนย์คุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชน ตั้งไว้ 
10,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ-อุปกรณ์ ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าท่ี และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 62  ข้อ 2) 
  - โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบภาครัฐ  ตั้งไว้   
20,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธ ี
เปดิ-ปิด การฝึกอบรม ค่าล้าง-อัดภาพ ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าของท่ีระลึก ค่าท่ีพัก ค่าจ้างเหมารถ 

/โดยสาร............. 



โดยสารปรับอากาศ  ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการฝึกอบรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 68  ข้อ 1 ) 
  - โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่บุคลากรในหน่วยงาน ตั้งไว้  
50,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด- 
ปิดการฝึกอบรม ค่าล้าง-อัดภาพ ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าของท่ีระลึก ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับ 
อากาศ  ค่าเบี้ยประกัน ค่าท่ีพัก ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการฝึกอบรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏ 
ในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 64  ข้อ 1) 
 -โครงการฝึกอบรมและฝึกทบทวน อปพร. ประจําปี พ.ศ. 2555  ตั้งไว้  30,000.- 
 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธ ี
เปิด-ปิดการฝึกอบรม ค่าเครื่องแบบ ค่าเครื่องหมาย เข็มขัด รองเท้า หมวก และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการ 
 ฝึกอบรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 65 ข้อ 1) 
 -โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งไว้  30,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าวัสดุอุปกรณ์ดับเพลิง ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการ ฝึกอบรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 65 ข้อ 2) 
 -โครงการอบรมการป้องกันสาธารณภัย(ภัยธรรมชาต)ิสําหรับประชาชน  ตั้งไว้  
30,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิดการฝึกอบรม ค่าจัดทําเอกสารประกอบการอบรม  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการ 
ฝึกอบรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนนุท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 65 ข้อ 3) 
                          -โครงการสํารวจข้อมูลความจําเป็นพ้ืนฐานของชุมชน ตั้งไว้  25,000.- บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการจัดเก็บข้อมูล ค่าบันทึกข้อมูล ค่าวัสดุสํานักงาน ค่าสิ่งพิมพ์ และค่าอ่ืนๆท่ี 
เก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์) (ปรากฏใน 
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 43 ข้อ 7 ) 
  - โครงการรณรงค์การตั้งครรภ์ในภาวะไม่พร้อมในเด็กและเยาวชน  ตั้งไว้  15,000.-   
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด-ปิดการฝึกอบรม ค่าจัดทําเอกสารประกอบการอบรม  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการ ฝึกอบรม ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 43 ข้อ 8) 
  - โครงการอบรมและพัฒนาอาชีพเสริมให้ประชาชนในเขตเทศบาล  ตั้งไว้  30,000.-   
บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึกอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง- 
เครื่องดื่ม  ค่าล้าง-อัดภาพ  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด การฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเปน็ในการฝึกอบรม  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 38 
ข้อ 2) 
 - โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนาท้องถ่ิน ตั้งไว้ 10,000.-  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเลี้ยงรับรองสําหรับผู้เข้าร่วมประชุม ค่าวัสดุสํานักงาน ค่าจ้างเหมา
บริการ ค่าจ้างเก็บข้อมูล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 40  ข้อ 1) 

/โครงการ........... 



  - โครงการพัฒนาความสามารถทางวิชาการของนักเรียน  ตั้งไว้ 30,000.- บาท เพ่ือจ่าย 
เป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง-เครื่องดื่ม  ค่าล้าง-อัดภาพ  ค่าจ้างเหมารถโดยสาร ค่าวัสด ุ
สํานักงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียว ข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงาน 
การศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 48 ข้อ 8) 

 - โครงการจัดงานวันบัณฑิตน้อย  ตั้งไว้   20,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
จัดกิจกรรมวนับัณฑิตน้อยให้กับโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลย่านดินแดง เช่น ค่าชุดครุย ค่าจัดทําประกาศนียบัตร  
ค่าจัดซุ้มประตู ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าเช่าเครื่องขยายเสียง และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆท่ีเก่ียว ข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 49 ข้อ 9) 
  - โครงการส่งเสริมการสอนภูมิปัญญาท้องถ่ินให้กับนักเรียน  ตัง้ไว ้20,000.-  บาท เพ่ือ 
จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสด-ุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึกอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง-เครื่องดื่ม  ค่า 
ล้าง-อัดภาพ  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด การฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจําเป็นในการฝึกอบรม  ตั้งจ่ายจาก 
เงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 51 ข้อ 16) 
  - โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง ตั้งไว้  400,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าตกแต่ง 
สถานท่ี ค่าเช่าเครื่องเสียงและอุปกรณ์ไฟฟ้า ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่ามหรสพการแสดงต่างๆ 
ค่าตอบแทนชุดการแสดง ค่าวัสดสุํานักงาน ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจัดประกวดกระทง, นางนพมาศ  
และหนูน้อยนพมาศ ค่าเงินรางวัล ถ้วยรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ 
หน้า 51  ข้อ 18) 
   - โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์  ตั้งไว้  60,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
สําหรับพิธีทางศาสนา ค่าสนับสนุนขบวนแห่ ค่าตกแต่งสถานท่ีและรถบุปผาชาติ ค่าเช่าเครื่องเสียงและ 
อุปกรณ์ไฟฟ้า ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุสํานักงาน ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่า 
ของขวัญของรางวัลผู้สูงอายุ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏ 
ในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 51 ข้อ 19) 
  - โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา ตั้งไว้   25,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายสําหรับพิธีทางศาสนา ค่าเทียนพรรษา ค่าตกแต่งรถแห่ค่าสนับสนุนขบวนแห่ ค่าวัสดุอุปกรณ์  
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 52 ข้อ 20) 
  - โครงการจัดงานประเพณีเดือนสิบ ตั้งไว้   30,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายสําหรับพิธีทางศาสนา ค่าจัดทํากระจาด ค่าตกแต่งรถแห่ค่าสนับสนุนขบวนแห่ ค่าวัสดุอุปกรณ์  
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเปน็ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 52 ข้อ 21) 

โครงการร่วมจัดงานมหกรรมพระแสงรําลึก  ตั้งไว้ 30,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
ตกแต่งสถานท่ี ค่าเช่าเครื่องเสียงและอุปกรณ์ไฟฟ้า ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่ามหรสพการแสดง
ต่างๆ ค่าตอบแทนชุดการแสดง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 52 ข้อ 22) 
 -โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้   80,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็น ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าเช่าเครื่องเสียงและอุปกรณ์ไฟฟ้า ค่าอาหาร  ค่าขนม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่ามหรสพการ 

/แสดงต่างๆ......... 



แสดงต่างๆ ค่าตอบแทนชุดการแสดง ค่าวัสดุสํานักงาน  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าของขวัญของรางวัล  
ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม/เกมส์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็นตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 54 ข้อ 3) 
  - โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนอนุบาล  ตั้งไว้ 50,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเพ่ือจ่าย 
เป็นอุปกรณ์กีฬา ค่าเหรียญรางวัลและถ้วยรางวัล ของท่ีระลึก ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าเช่าเครื่องขยาย 
เสียง ค่าใช้จ่ายสําหรับพิธีการ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินและเจ้าหน้าท่ี ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่อง  
ดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 55 ข้อ 4) 
  - โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอําเภอพระแสง ตั้งไว้ 100,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าอุปกรณ์กีฬาสําหรับฝึกซ้อม ค่าเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา ค่าชุดและอุปกรณ์กีฬา ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าเช่าอัฒจันทร์  
ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ี 
เก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ 
นันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 55 ข้อ 5) 
  - โครงการจัดการแข่งขันกีฬาฟุตซอล  ตั้งไว้  60,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นอุปกรณ์กีฬา  
ค่าเหรียญรางวัลและถ้วยรางวัล ของท่ีระลึก ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าเช่าเครื่องขยายเสียง ค่าใช้จ่าย 
สําหรับพิธีการ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินและเจ้าหน้าท่ี ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ 
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ)  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า  55 ข้อ 7 
  - โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานต่างๆ ตั้งไว้  20,000.- บาท เพ่ือจ่าย 
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าชุดกีฬา ค่าพาหนะและค่าเช่าท่ีพัก 
นักกีฬาและเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง ค่าสมัครเข้าร่วมแข่งขัน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่าย 
จากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนา 
สามปีฯ หน้า 56  ข้อ 10) 
  1.3.12 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
หมวดอ่ืนๆ ตั้งไว้   1,458,400.-   บาท  แยกเป็น 
  1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้     320,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียน สําหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และสมาชิก อปพร. ท่ีต้องเดินทางไปราชการ ตลอดจนการไปฝึกอบรมสัมมนาต่างๆ
เก่ียวกับงานของเทศบาล  แยกเป็น 

 - แผนงานบริหารงานท่ัวไป              250,000.-    บาท   
 - แผนงานการรักษาความสงบภายใน      20,000.-  บาท   
 - แผนงานสังคมสงเคราะห์                   20,000.-  บาท   
 - แผนงานการศึกษา                 30,000.-  บาท   

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ และแผนงานการศึกษา) 

2) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้  250,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น ค่าตอบแทน 
คณะกรรมการการเลือกตั้ง ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าอาหารทําการนอกเวลา ค่าใช้จ่ายในการจัด 
ประชุมอบรมบุคลากรเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง  

/ค่าจัดพิมพ์.......... 



ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าอุปกรณ์เครื่องเขียน เครื่องใช้สํานักงาน ค่าไปรษณีย์ ค่าพาหนะขนสิ่งของและ 
อุปกรณ์การเลือกตั้ง ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0890.4/ ว 1932 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2552   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

3) ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ของขวัญ และพวงมาลาสําหรับร่วมพิธีต่างๆ ของ 
เทศบาล และหน่วยงานภายนอก  10,000.-   บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานท่ัวไป) 
   4) ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี ค่าธรรมเนียมศาล ค่าป่วยการอัยการ ค่าจ้างทนายความใน 
กรณีเทศบาลเป็นคดีความต่างๆ    10,000.-     บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานท่ัวไป) 
   5) ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน  10,000.- บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

6) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ตั้งไว้รวม   858,400.- บาท 
6.1  ค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียน   ตั้งไว้   608,400.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็น 

ค่าอาหารกลางวันของเด็กนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลย่านดินแดง  จํานวน 234 คน อัตราละ 13 
บาทต่อวัน จํานวน   วัน   200   วัน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฎในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า47 ข้อ 3) ท้ังนี้ จะเบิกจ่ายต่อเม่ือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน 
    6.2 ค่าพัฒนาการจัดการศึกษา  ตั้งไว้  250,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนา 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาของเทศบาล  ดังนี้ 
   - ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  
    - ค่าใช้จ่ายในการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต    
    - ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาข้าราชการครู และผู้ดูแลเด็ก 
    - ค่าจัดซื้อหนังสือและอุปกรณ์การศึกษา 
    - ค่าพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน   
             - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
             - ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาการจัดการศึกษา   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฎในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 47 ข้อ 4) 
ท้ังนี้ จะเบิกจ่ายต่อเม่ือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
 1.3.13 ค่าใช้สอย ประเภท ค่าอาหารเสริม (นม) ตั้งไว้   1,175,720.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลย่านดินแดง และโรงเรียนบ้านย่านดินแดง แยกเป็น 
  1) โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลย่านดินแดง   จํานวน  234  คน อัตราคนละ 7 บาทต่อวัน 
จํานวน  260 วัน  เป็นเงิน  425,880.-   บาท  
  2) โรงเรียนบ้านย่านดินแดง จํานวน  412  คน อัตราคนละ  7  บาทต่อวัน จํานวน  260 
วัน เป็นเงิน 749,840.-   บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 48 ข้อ 6) 
ท้ังนี้: จะเบิกจ่ายต่อเม่ือได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
 

 
/ค่าวัสด.ุ.......... 



 ค่าวัสดุ    ตั้งไว้รวม     721,000.-    บาท แยกเป็น 
  1.3.14 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุสํานักงาน ตั้งไว้      100,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสด ุ
สํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ, หมึก, ดินสอ, ปากกา, ไม้บรรทัด, คลิป, แฟ้ม ฯลฯ 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   70,000.-  บาท 
  2) แผนงานการศึกษา    30,000.-  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป และแผนงานการศึกษา)  

1.3.15 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้     60,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ เช่น แปรง, ไม้กวาด, ถ้วยชาม, แก้วน้ําจานรอง, แก้วน้ํา, ฯลฯ  

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   20,000.-  บาท 
  2) แผนงานการศึกษา    40,000.-  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป และแผนงานการศึกษา) 
 1.3.16 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้   286,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น น้ํามันดีเซล, น้ํามันเบนซิน, น้ํามันก๊าด, แก๊สหุงต้ม, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ เพ่ือ
บํารุงรักษาเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ของรถยนต์ส่วนกลาง รถน้ํา รถดับเพลิง รวมท้ังเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ 
รถยนต์ ฯลฯ ท่ีเทศบาลยมืมาจากหน่วยงานอ่ืน 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   100,000.-  บาท 
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  100,000.-  บาท 
  3) แผนงานสังคมสงเคราะห์      6,000.-  บาท  

4) แผนงานการศึกษา      80,000.-  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน,  
แผนงานสังคมสงเคราะห์ และแผนงานการศึกษา) 
  1.3.17  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้    30,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร,์ พู่กันและส,ี ฟิล์ม, รูปสีหรือขาวดําท่ีได้จาก 
การล้าง อัด ขยาย ฯลฯ 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   25,000.-  บาท 
2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน     5,000.-  บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนนุท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป และแผนงานการรักษาความสงบภายใน) 
 1.3.18 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้  50,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เครื่องแต่งกายต่างๆ เช่น เสื้อ กางเกง ผ้า, ถุงเท้า, รองเท้า, ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา 
พนักงานจ้าง และสมาชิก อปพร. เทศบาลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน)  
 1.3.19 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุกฬีา ตั้งไว้  15,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬาต่างๆ เช่น ห่วง 
ยาง, ลูกฟุตบอล, ลูกปิงปอง, ไม้แบตมินตัน, นกหวีด, นาฬิกาจับเวลา ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนการ)  

1.3.20 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้   80,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสด ุ
คอมพิวเตอร์ ต่างๆ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล, เทปบันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์เลเซอร์ 
ฯลฯ 

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป    40,000.-  บาท 
/2) แผนงาน......... 



2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  10,000.-  บาท 
3) แผนงานสังคมสงเคราะห์   10,000.-  บาท 

  4) แผนงานการศึกษา    20,000.-  บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
แผนงานสังคมสงเคราะห์  และ แผนงานการศึกษา) 
  1.3.21  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุอ่ืนๆ ตั้งไว้  50,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าสายดับเพลิง, ถัง 
ดับเพลิง, อุปกรณ์ดับเพลิง, น้ํายาดับเพลิง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน) 
 1.3.22  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้  50,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่างๆ 
เชน่ ไม้ต่างๆ, ตะป,ู ค้อน, เหล็กเส้น ฯลฯ  

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป   25,000.-  บาท 
2) แผนงานการศึกษา    25,000.-  บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป แผนงานการศึกษา) 

  1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้ รวม 645,000.-  บาท แยกเป็น 
  1.4.1 ค่าสาธารณูปโภค ประเภท ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้   450,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
กระแสไฟฟ้าในสํานักงาน, ท่ีสาธารณะ, ตลาดสด, อาคารสูบน้ํา, โรงเรียนอนุบาลเทศบาล ฯลฯ  ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ 100,000.- บาทและจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 350,000.- บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
  1.4.2 ค่าสาธารณูปโภค ประเภท ค่าน้ําประปา ตั้งไว้  100,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
น้ําประปาในสํานักงานและท่ีสาธารณะ เช่น สวนหย่อม ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 50,000.- บาทและจาก 
เงินอุดหนุนท่ัวไป 50,000.- บาท(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
  1.4.3 ค่าสาธารณูปโภค ประเภท ค่าโทรศัพท์ ตั้งไว้  30,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
โทรศัพท์สํานักงานเทศบาล โทรศัพท์เคลื่อนท่ี สําหรับติดต่อราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 10,000.- บาท 
และจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 200,000.- บาท(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
  1.4.4 ค่าสาธารณูปโภค ประเภท ค่าไปรษณีย์ ตั้งไว้   35,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย,์  
ค่าโทรเลข, ค่าธนาณัต,ิ ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร, ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 15,000.-  
บาทและจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 20,000.- บาท  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
  1.4.5 ค่าสาธารณูปโภค ประเภท ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม ตั้งไว้    30,000.-   บาท เพ่ือ 
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและค่าสื่อสารอ่ืนๆ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏ 
ในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

1.5 หมวดเงินอุดหนุน ตั้งไว้รวม       1,216,000.- บาท แยกเป็น 
  1.5.1 เงินอุดหนุน ประเภท เงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอัน 
เป็นสาธารณประโยชน์ ตั้งไว้ 1,216,000.-  บาท  
   - อุดหนุนโรงเรียนบ้านย่านดินแดง ตั้งไว้  1,071,200.-  บาท เพ่ือดําเนินโครงการอาหาร 
กลางวันของนักเรียนโรงเรียนบ้านยา่นดินแดง จํานวน  412 คน  อัตราคนละ 13  บาทต่อวัน จํานวน   200   
วัน ตามหนังสือโรงเรียนบ้านย่านดินแดง ท่ี ศธ 04165.106/78 ลงวันท่ี 29  เมษายน  2554  ตั้งจ่ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 50 ข้อ 14) 
 

/อุดหนุน........... 



- อุดหนุนอําเภอพระแสง  ตั้งไว้  40,000.-  บาท  เพ่ือดําเนินโครงการแข่งขันมหกรรมกีฬา 
อําเภอพระแสง ประจําปี 2555 ตามหนังสืออําเภอพระแสง ท่ี สฎ 1017/1014  ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม  
2554 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏใน 
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 55 ข้อ 5)  

- อุดหนุนอําเภอพระแสง  ตั้งไว้  40,000.-  บาท  เพ่ือดําเนินโครงการฟุตบอลลีก ตาม 
หนังสืออําเภอพระแสง ท่ี สฎ 1017/1913  ลงวันท่ี  20 มิถุนายน  2554 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 57 ข้อ 
12)  
  - อุดหนุนกลุ่มสตรีเทศบาลตําบลย่านดินแดง  ตั้งไว้  29,800.-  บาท เพ่ือดําเนินโครงการ
อบรมการจัดดอกไม้สด  จํานวน 18,400.- บาท และโครงการอบรมการทําดอกไม้จันทน์และของโปรยทาน 
จํานวน 11,400.-  บาท   ตามหนังสือกลุ่มสตรีเทศบาลตําบลย่านดินแดง ลงวันท่ี 28 เมษายน  2554 ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฎในแผนงานสังคมสงเคราะห์) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 38 ข้อ 1)  
  - อุดหนุนชมรมไม้พลองเทศบาลตําบลย่านดินแดง  ตั้งไว้  35,000.-  บาท  เพ่ือดําเนิน
โครงการสานต่อกิจกรรมชมรมไม้พลองเทศบาลตําบลย่านดินแดง  ตามหนังสือชมรมไม้พลองเทศบาลตําบล
ย่านดินแดง ลงวันท่ี  7  เมษายน 2554  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฎในแผนงานสังคมสงเคราะห์) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 43 ข้อ 6)  
   หมายเหตุ :  การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน จะดําเนินการเม่ือได้รับการอนุมัติจากคณะอนุกรรมการการ
กระจายอํานาจระดับจังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

1.6 หมวดรายจ่ายอ่ืน  ตั้งไว้ รวม 20,000.- บาท แยกเป็น 
   1.6.1  ประเภทค่าจ้างท่ีปรึกษา   ตั้งไว้     20,000.-    บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือ 
สถาบันดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการจากเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงนิอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม   2,203,700.- บาท 

 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   2,203,700.- บาท แยกเป็น 

  2.1.1 ค่าครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 856,700.- บาท แยกเป็น 

  2.1.1.1 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของสํานักปลัดเทศบาล ตั้งไว้ 146,600.-  บาท แยกเป็น 
   ครุภัณฑ์สํานักงาน  ตั้งไว้   26,000.- บาท  แยกเป็น 
   1) ตู้บานเลื่อนกระจก  จํานวน  2  ตู้  ราคาตูล้ะ 4,500.-  บาท เป็นเงิน  9,000.-  บาท  
รายละเอียด ดังนี้  ขนาดกว้าง 5 ฟุต  (ราคาตามท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงาน 
บริหารงานท่ัวไป) 

2) ตู้เก็บเอกสาร แบบ 2 บานเปิด  จํานวน  1  ตู้  ราคา 5,000.-  บาท (ราคาตาม 
ท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
                    3) โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จํานวน 3 ชุด ราคาชุดละ 4,000.- บาท เป็นเงิน 12,000.-  บาท   
รายละเอียด  ดังนี้  
  - โต๊ะทําด้วยไม้เบญจพรรณอบแห้ง  ขนาด 48 x 100 x 75 เซนติเมตร 

/เก้าอ้ี.......... 



  - เก้าอ้ีล้อเลื่อน บุหนัง  
(ราคาตามท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท่ัวไป 1 ชุด, แผนงาน
สังคมสงเคราะห์ 1 ชุด, แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 ชุด) 

  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งไว้   115,600.-  บาท  แยกเป็น 
1) คอมพิวเตอร์ ประมวลผล  จํานวน 4 ชุด ราคาชุดละ 23,000.- บาท เป็นเงิน  

92,000.- บาท คุณสมบัติ ดังนี ้
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ Intel® CoreTM i5 หรือดีกว่า มีความเร็ว 

สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.8 GHz หรือดีกว่า 
- ส่วนควบคุมการแสดงผลท่ีมีหน่วยความจําไม่น้อยกว่า 128 MB 
- หน่วยความจําหลัก (RAM)ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- หน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ 

มี Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 30 GB 
- เครื่องอ่าน/บันทึกข้อมูลชนิดแข็ง DVD-RW หรือดีกว่า 
- ช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว สามารถรองรับความละเอียด 

ได้ไม่น้อยกว่า 1,280X1,024 Pixel มี Contrast Radio ไม่น้อยกว่า 600:1  
- ติดตั้งโปรแกรมปฏิบัติการท่ีสนับสนุนภาษาไทยบนเครื่องพร้อมใช้งาน 
- คีย์บอร์ด  
- เมาส ์ 
- มีระบบเสียงพร้อมลําโพง 
- รับประกันอย่างน้อย 1 ป ี

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 เครื่อง, 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 เครื่อง, แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 เครื่อง) 

2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ  5,200 บาท  
เป็นเงิน 15,600.-  บาท คุณสมบัติ ดังนี้ 
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
  - มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที  
  - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
  - มี Interface แบบ 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 หรือดีกว่า  
   - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  

- มีถาดใสก่ระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น  
 (ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 เครื่อง, 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 เครื่อง, แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 เครื่อง) 

3) เครื่องสํารองไฟ จํานวน 4  เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,000.- บาท เป็นเงิน 8,000.- บาท  
มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

 - ขนาดไม่น้อยกว่า 800 VA 
                - สํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 30 นาที 

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 เครื่อง,  
/แผนงาน........ 



แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 เครื่อง, แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 เครื่อง)  

  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้    5,000.- บาท แยกเป็น 
  1) กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล ความละเอียดไม่น้อยกว่า 10 ล้านพิกเซล  จํานวน 1 
กล้อง ราคา 5,000.- บาท คุณสมบัติ ดังนี้ 
 - เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera) 
 - ความละเอียดท่ีกําหนดเป็นความละเอียดท่ีเซ็นเซอร์ภาพ (Image sensor) 
 - มีระบบแฟลช (Flash) ในตัว 
 - สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเม่ือข้อมูลเต็ม/ เม่ือต้องการเปลี่ยน 

 - สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครือ่งคอมพิวเตอร์ได ้
 - มีกระเป๋าบรรจุกล้อง 

(ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ปี 2554) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 58 ข้อ 2) 

 2.1.1.2  โครงการจัดซ้ือครุภณัฑ์ของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลฯ  ตั้งไว้  70,700.-  บาท  แยกเป็น 
ครุภัณฑ์สํานักงาน  ตั้งไว้   40,500.- บาท  แยกเป็น 
1) โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 ชุด ราคา  4,000.- บาท รายละเอียด  ดังนี้  

  - โต๊ะทําด้วยไม้เบญจพรรณอบแห้ง  ขนาด 48 x 100 x 75 เซนติเมตร 
  - เก้าอ้ีล้อเลื่อน บุหนัง  
(ราคาตามท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนนุท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 

2) ชั้นวางเครื่องเสียง  จํานวน  2  ตัวราคาตัวละ 1,500.- บาท เป็นเงิน  3,000.-  บาท   
คุณสมบัติ ดังนี้ ขนาดกว้าง 60 เซนติเมตร  ยาว 47  เซนติเมตร  สูง 68 เซนติเมตร  (ราคาตามท้องตลาด) 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 

3) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  
24,000  บีทียู  จํานวน 1 เครื่อง ราคา 33,500.- บาท คุณสมบัติ ดังนี้  
 - มีระบบฟอกอากาศ 
 - ฉลากประหยัดไฟ เบอร์ 5  
 - ราคารวมค่าติดตั้ง 
(ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ปี 2554) ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งไว้   30,200.-  บาท  แยกเป็น 
 1) คอมพิวเตอร์ ประมวลผล  จํานวน 1 ชุด ราคา 23,000.- บาท คุณสมบัติ ดังนี้ 

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ Intel® CoreTM i5 หรือดีกว่า มีความเร็ว 
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.8 GHz หรือดีกว่า 

- ส่วนควบคุมการแสดงผลท่ีมีหน่วยความจําไม่น้อยกว่า 128 MB 
- หน่วยความจําหลัก (RAM)ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- หน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ 

มี Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 30 GB 
- เครื่องอ่าน/บันทึกข้อมูลชนิดแข็ง DVD-RW หรือดีกว่า 
- ช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

/จอภาพ........... 



- จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว สามารถรองรับความละเอียด 
ได้ไม่น้อยกวา่ 1,280X1,024 Pixel มี Contrast Radio ไม่น้อยกว่า 600:1  

- ติดตั้งโปรแกรมปฏิบัติการท่ีสนับสนุนภาษาไทยบนเครื่องพร้อมใช้งาน 
- คีย์บอร์ด  
- เมาส ์ 
- มีระบบเสียงพร้อมลําโพง 
- รับประกันอย่างน้อย 1 ป ี

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 
2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1 เครื่อง ราคา  5,200 บาท  

คุณสมบัติ ดังนี้ 
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
  - มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที  
  - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
  - มี Interface แบบ 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 หรือดีกว่า  
   - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  

- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น  
 (ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 

3) เครื่องสํารองไฟ จํานวน 1  เครื่อง ราคา 2,000.- บาท มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 - ขนาดไม่น้อยกว่า 800 VA 
                - สํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 30 นาที 

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)  

 2.1.1.3  โครงการจัดซ้ือและติดตั้งเครื่องเล่นเด็ก ตั้งไว้ 389,400.-  บาท เพ่ือจัดซื้อเครื่องเล่น
เด็ก ตามรายการ ดังนี้ 
  1) อุโมงค์บ้านกระดานเลื่อน   ขนาด 3.00 x 1.78 x 1.70 เมตร   จํานวน  1  ชุด  
ราคา  56,000.- บาท 

2) แฟนซีเครื่องเล่น   ขนาด 3.87 x 2.14 x 1.82 เมตร   จํานวน 1  ชุด   
ราคา  68,000.- บาท 

3) ชิงช้าคู่สไลเดอร์    ขนาด 2.84 x 2.75 x 1.96 เมตร   จํานวน  1  ชุด  
ราคา  58,000.- บาท 

4) ประภาคารหรรษา + ชิงช้าคู่   ขนาด 3.00 x 1.78 x 1.70 เมตร  จํานวน  1  ชุด 
ราคา  37,000.- บาท 

5) สไลเดอร์ม้า    ขนาด 1.74 x 0.87 x 1.10 เมตร   จํานวน  1  ชุด  
ราคา  14,000.- บาท 

6) อุโมงค์รถไฟ     ขนาด 2.15 x 1.00 x 1.05 เมตร  จํานวน  1  ชุด  
ราคา  32,000.- บาท 

7) อุโมงค์ตัวหนอน     ขนาด 2.17 x 1.00 x 1.08 เมตร   จํานวน  1  ชุด  
ราคา  30,000.-  บาท 

/8) โยกเยก............ 



8) โยกเยกยีราฟ     ขนาด 80 x 30 x 46 เซนติเมตร  จํานวน   2  ตัว 
ราคาตัวละ 4,700.- บาท เป็นเงิน 9,400.-  บาท 

9) โยกเยกไก่คู่     ขนาด 76 x 45 x 190 เซนติเมตร  จํานวน  2  ตัว 
ราคาตัวละ 6,000.- บาท เป็นเงิน 12,000.-  บาท 

10) ชุดปีนป่ายทรงตัว   จํานวน  1  ชุด  ราคา  73,000.-  บาท 
(ราคาตามท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนา
สามปีฯ หน้า 56 ข้อ 9) 

2.1.1.4 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้   250,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วงเงินเกินกว่า 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การได้ดีรวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น 
รถยนต์ รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร,์เครื่องพิมพ์ดีด, เครื่องถ่ายเอกสาร, เครื่องปรับอากาศ, ฯลฯ และ
ทรัพย์สินอ่ืนๆ  

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป                30,000.-     บาท   
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน              200,000.-     บาท  
  3) แผนงานการศึกษา          20,000.-  บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
และแผนงานการศึกษา) 

 2.1.2 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้   1,347,000.-    บาท 
 2.1.2.1  โครงการปรับปรุงพื้นท่ีเพื่อใช้เป็นสนามเด็กเล่น ด้านข้างลานเครื่องออกกําลังกาย  ตั้งไว้  

513,000.- บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
   - ปรับปรุงพ้ืนท่ี ขนาดกว้าง 11.10 เมตร  ยาว 19.00 เมตร  จํานวน  1  สนาม 
   - ปรับปรุงพ้ืนท่ี ขนาดกว้าง 11.10 เมตร ยาวเฉลี่ย 32.60 เมตร จํานวน 1 สนาม 
(หรือพ้ืนท่ีรวมท้ัง 2 สนาม ไม่น้อยกว่า 574.00  ตารางเมตร) 
รายละเอียดอ่ืนๆ ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลย่านดินแดง เลขท่ี 2/2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 47 ข้อ 1) 

 2.1.2.2 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนร์อบอาคารห้องสมุด  ตั้งไว้ 710,000.-  บาท โดยมีรายละเอียด 
ดังนี ้
   - งานถนน ค.ส.ล. + ลานเอนกประสงค์ ค.ส.ล. พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  586.10  ตารางเมตร 
   - งานจัดสวนบริเวณห้องสมุด พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  560 ตารางเมตร  
รายละเอียดอ่ืนๆ ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลย่านดินแดง เลขท่ี 5/2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 49 ข้อ 10) 

 2.1.2.3 โครงการปรังปรุงห้องเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลย่านดินแดง  ตั้งไว้ 54,000.-  
บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
   - พ้ืนปูกระเบื้องเซรามิค พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 82.70 ตารางเมตร 
   - ผนังก่ออิฐบล็อก ฉาบปูนเรีบบพร้อมทาสี  พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 18.40 ตารางเมตร 
รายละเอียดอ่ืนๆ ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลย่านดินแดง เลขท่ี 6/2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 51 ข้อ 17) 



  2.1.2.4 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรงุท่ีดินและส่งก่อสร้าง ตั้งไว้   70,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (วงเงินเกินกว่า 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การได้
ตามปกติ เช่น อาคารสํานักงาน, อาคารป้องกันฯ, อาคารเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาล ฯลฯ  

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป                30,000.-     บาท   
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน                10,000.-     บาท  
  3) แผนงานการศึกษา          30,000.-  บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการรักษาความสงบภายใน, 
และแผนงานการศึกษา) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไปประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
เทศบาลตําบลย่านดินแดง 

อําเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน กองคลัง 
********* 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 1,786,760.- บาท แยกเป็น 

1. รายจา่ยประจํา ตั้งไว้รวม 1,748,260.-   บาท แยกเป็น 

 1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา ตั้งไว้รวม 1,183,700.-  บาท แยกเป็น 

 1.1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  927,300.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพร้อม
เงินปรับปรุงเงินเดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

1.1.2 ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 105,600.- บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป) 

 1.1.3 ประเภท  ค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตั้งไว้  132,800.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง
ลูกจ้างประจําพร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

 1.1.4 ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของลูกจ้างประจํา ตั้งไว้ 18,000.- บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจํา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป)   

1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว  ตั้งไว้ รวม 183,960.-  บาท แยกเป็น 

 1.2.1 ประเภทค่าจ้างช่ัวคราว  ตั้งไว้  136,680.-     บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 47,280.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป)            

1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้รวม 380,600.-     บาท แยกเป็น
ค่าตอบแทน  ตั้งไว้รวม 149,600.- บาท แยกเป็น 

  1.3.1 ค่าตอบแทน ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  20,000.- บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง กรณีท่ีมี 
ความจําเป็นต้องปฏบิัติงานนอกเวลาปกติ หรือในวันหยุดราชการ ตามระเบียบหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวง  
มหาดไทยกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

 

/1.3.2 ค่าตอบแทน...... 



1.3.2  ค่าตอบแทน ประเภท ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 69,600.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่ 
พนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิได้รับตามหนังสือสั่งการ ระเบียบฯ กฎหมายท่ีกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 1.3.3 ค่าตอบแทน ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  10,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร, พนักงานเทศบาล  และลูกจ้างประจําท่ีมีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา ตลอดปีงบประมาณ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
(ปรากฏในแผนงานบริหารงาน) 

  1.3.4 ค่าตอบแทน ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้  50,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่ารกัษาพยาบาลพนักงาน และลูกจ้างประจํา และครอบครัวท่ีมีสิทธิตลอดปีงบประมาณ ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม 150,000.- บาท แยกเป็น 

  1.3.5 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตั้งไว้ 50,000.- บาท เพ่ือจ่ายเพ่ือจ่าย 
เป็นค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการ  
ค่าธรรมเนียม การซื้อแคชเชียร์เช็ค ฯลฯ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน 
ท่ัวไป) 

1.3.6 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 10,000.- บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การ 
ได้ตามปกติรวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์ เครื่องโทรสาร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

1.3.7 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้  40,000.- บาท แยกเป็น 
  - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี  ตั้งไว้  20,000.-     บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าสื่อประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น  ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 67 ข้อ 1) 
   -โครงการปรับปรุงฐานข้อมูลแผนท่ีภาษี   ตั้งไว้    20,000.-    บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าตอบแทนในการจัดเก็บข้อมูล ค่าบันทึกข้อมูล และค่าอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและ 
จําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ  
หน้า 67 ข้อ 2) 

1.3.8 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
หมวดอ่ืนๆ ตั้งไว้  50,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก สําหรับพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ท่ีต้องเดินทางไปราชการ 
ตลอดจนการไปฝึกอบรมสัมมนาต่างๆเก่ียวกับงานของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

 ค่าวัสดุ   ตั้งไว้รวม     81,000.- บาท แยกเป็น 
  1.3.9 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุสํานักงาน ตั้งไว้  30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
ต่างๆ เช่น กระดาษ, หมึก, ดินสอ, ปากกา, ไม้บรรทัด, คลิป, แฟ้ม ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

/1.3.10 ค่าวัสด.ุ..... 



 1.3.10 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้  6,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น น้ํามันดีเซล, น้ํามันเบนซิน, น้ํามันก๊าด, แก๊สหุงต้ม, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ เพ่ือ
บํารุงรักษาเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ของจักรยานยนต์ รวมท้ังเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ รถยนต์ ฯลฯ ท่ี
เทศบาลยืมมาจากหน่วยงานอ่ืน ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

  1.3.11  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้ 15,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสด ุ
โฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร,์ พู่กันและส,ี ฟิล์ม, รูปสีหรือขาวดําท่ีได้จาก 
การล้าง อัด ขยาย ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

  1.3.12 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์
ต่างๆ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล, เทปบันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์เลเซอร์ ฯลฯ ตั้ง 
จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม   38,500.- บาท 

 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   38,500.- บาท    แยกเป็น 

  2.1.1 ค่าครุภัณฑ์    ตั้งไว้   38,500.- บาท 

  2.1.1.1 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของกองคลัง ตั้งไว้ 28,500.- บาท แยกเป็น 
   ครุภัณฑ์สํานักงาน  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  แยกเป็น 
   1) ตู้เก็บเอกสาร แบบ 2 บานเปิด  จํานวน  4  ตู้  ราคา 5,000.-  บาท เป็นเงิน 20,000.-  
บาท (ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์ ตั้งไว้  8,500.-  บาท แยกเป็น 

1) เครื่องพิมพ์ LAZER  ชนิดขาว-ดํา จํานวน  1  เครื่อง ราคา 4,500.-  บาท  คุณสมบัติ  
ดังนี ้

- มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 แผ่นต่อนาที 
- ความละเอียดในการพิมพ์ 600 x 600 dpi 
- หน่วยความจําไม่น้อยกว่า 2 MB 
- มี Interface แบบ 1 x USB 2.0 หรือดีกว่า  

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
2) เครื่องสํารองไฟ จํานวน 2  เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,000.- บาท เป็นเงิน 4,000.- บาท  

มีคุณสมบัติ ดังนี ้
 - ขนาดไม่น้อยกว่า 800 VA 
                - สํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 30 นาที 

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 59 ข้อ3 ) 

2.1.1.2 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้   10,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วงเงินเกินกว่า 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การได้ดีรวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น 
รถยนต์ รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์,เครื่องพิมพ์ดีด, เครื่องถ่ายเอกสาร, เครื่องปรับอากาศ, ฯลฯ และ
ทรัพย์สินอ่ืนๆ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไปประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
เทศบาลตําบลย่านดินแดง 

อําเภอพระแสง จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี
รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  กองช่าง 
********* 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น  2,643,380.- บาท  

1. รายจ่ายประจํา ตั้งไว้รวม   1,403,680 .- บาท  แยกเป็น 
 1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา ตั้งไว้รวม         493,680.-     บาท  แยกเป็น 
 1.1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้   418,680.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

1.1.2 ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวพนักงานเทศบาล ตั้งไว้  75,000.- บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน) 

1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว ตั้งไว้รวม     530,000.-  บาท แยกเป็น 
 1.2.1 ประเภท  ค่าจ้างช่ัวคราว  ตั้งไว้  410,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  120,000.- บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน) 

 1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม   380,000.-  บาท แยกเป็น  
  ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม 55,000.- บาท แยกเป็น 
  1.3.1  ค่าตอบแทน ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 6,000.- บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง กรณีท่ีมี 
ความจําเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือในวันหยุดราชการ ตามระเบียบหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวง  
มหาดไทยกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

1.3.2  ค่าตอบแทน ประเภท ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 24,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่ 
พนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิได้รับตามหนังสือสั่งการ ระเบียบฯ กฎหมายท่ีกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 1.3.3  ค่าตอบแทน ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  5,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา ตลอดปีงบประมาณ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน) 
  1.3.4 ค่าตอบแทน ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้  20,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่ารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาล และครอบครัวท่ีมีสิทธิตลอดปีงบประมาณ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

/ค่าใช้สอย........... 



  ค่าใช้สอย  ตั้งไว้รวม 60,000.- บาท แยกเป็น 
  1.3.5  ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 10,000.-  
บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซอ่มแซมครุภัณฑ์ (วงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การ 
ไดต้ามปกตริวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์ รถกระเช้า ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

1.3.6  ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
หมวดอ่ืนๆ ตั้งไว้  50,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก สําหรับ
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ท่ีต้องเดินทางไปราชการ ตลอดจนการไปฝึกอบรมสัมมนาต่างๆเก่ียวกับ
งานของเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

 ค่าวัสด ุ  ตั้งไว้รวม 265,000.- บาท แยกเป็น 
 1.3.7  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุสํานักงาน ตั้งไว้  10,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 
ต่างๆ เช่น กระดาษ, หมึก, ดินสอ, ปากกา, ไม้บรรทัด, คลิป, แฟ้ม ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 1.3.8 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 100,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุต่างๆ เช่น หลอดไฟฟ้า, สวิตซ์ไฟฟ้า, สายไฟฟ้า, ฟิวส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน) 
 1.3.9 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้  100,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่างๆ 
เช่น ไม้ต่างๆ, ตะป,ู ค้อน, เหล็กเส้น ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 1.3.10  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้  40,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น น้ํามันดีเซล, น้ํามันเบนซิน, น้ํามันก๊าด, แก๊สหุงต้ม, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ เพ่ือ
บํารุงรักษาเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ของรถยนต์ส่วนกลาง รถกระช้า  รวมท้ังเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ 
รถยนต์ ฯลฯ ท่ีเทศบาลยืมมาจากหน่วยงานอ่ืนตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน) 

1.3.11  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุการเกษตร  ตั้งไว้ 5,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร 
ต่างๆ เช่น พันธุ์พืช, ปุ๋ย, วัสดุเพาะชํา, อุปกรณ์ขยายพันธุ์พืช, กรรไกรตัดก่ิงไม้ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 1.3.12 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  10,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์
ต่างๆ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล, เทปบันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์เลเซอร์ ฯลฯ  ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม   1,239,700.- บาท 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   1,239,700.- บาท แยกเป็น 
  2.1.1 ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้รวม 104,700.-  บาท แยกเป็น 
  2.1.1.1 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของกองช่าง  ตั้งไว้ 94,700.- บาท แยกเป็น 

ครุภัณฑ์สํานักงาน  ตั้งไว้   23,500.- บาท 
1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  

13,000  บีทียู  จํานวน 1 เครื่อง ราคา 23,500.- บาท คุณสมบัติ ดังนี้  
 

/มีระบบ......... 



 - มีระบบฟอกอากาศ 
 - ฉลากประหยัดไฟ เบอร์ 5  
 - ราคารวมค่าติดตั้ง 
(ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ปี 2554) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้   40,500.- บาท 
1) เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (Note Book)  จํานวน 1 เครื่อง ราคา 31,000.- บาท  

คุณสมบัต ิดังนี้ 
 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) ท่ีมีความเร็ว 
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 1.6 GHz และรองรับหน่วยความจํา หรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า 1,066 MHz 
จํานวน 1 หน่วย  
  - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB  
  - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 300 GB จํานวน 1 หน่วย  
  - มีจอภาพชนิด XGA หรือ WXGA หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว  
  - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย  
  -  มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1000 Mbps จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
  - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า WiFi (802.11b, g) และ Bluetooth 
(ตามราคาท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  

2) จอภาพแบบ LCD หรือ LED จํานวน  1  จอ  ราคา 4,300.-  บาท คุณสมบัติ ดังนี้ 
- มีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว 

                          - รองรับความละเอียดการแสดงผลไม้น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
                          - มี Refresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz 
(ตามราคาท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  

3) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1 เครื่อง ราคา 5,200 บาท  
คุณสมบัติ ดังนี้ 
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
  - มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที  
  - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
  - มี Interface แบบ 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 หรือดีกว่า  
   - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  

- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น  
(ตามราคาท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  
   ครุภัณฑ์ก่อสร้าง    ตั้งไว้    10,000.-   บาท   
   1) สว่านแท่นเจาะเหล็ก  จํานวน  1  เครื่อง  ราคา 10,000.-    มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
    - มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 600 วัตต์/ ½ แรงม้า 
    - ขนาดโต๊ะ 250 x 250 มิลลิเมตร 
                           - น้ําหนกั 55 กิโลกรัม 
    - ขนาดฐาน 450 x 280   มิลลิเมตร 
    - หัวจับดอก ขนาด 16 มิลลิเมตร 

/ตามราคา........ 



(ตามราคาท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  
 
   ครุภัณฑ์โรงงาน    ตั้งไว้   20,700.-  บาท 
   1) ชุดแก๊สตัดเหล็กพร้อมรถเข็น  จํานวน  1  เครื่อง  ราคา 13,000.-  บาท มีคุณสมบัติ  
ดังนี ้
    - ถังบรรจุลม ขนาด 2,000 psi 
    - ถังบรรจุแก๊ส ขนาดน้ําหนัก 15 กิโลกรัม 
                               - ชดุหัวตัดแก๊สชนิดทองเหลือง 
                               - สายเครื่องตัดแก๊สยาวไม่น้อยกว่า 10 เมตร 
             - ชุดเกจ์วัดแรงดันลมและแก๊ส ชนิดทองเหลือง 
             - รถเข็นชนิดเหล็กพร้อมลูกล้อ 
(ตามราคาท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  
   2) เครื่องเจีย  จํานวน 1 เครื่อง ราคา 3,500.-  บาท มีคุณสมบัติ  ดังนี ้
             - กําลังไฟฟ้าท่ีใช้ 720 วัตต ์
                               - ขนาดเส้นผา่ศูนย์กลางแผ่นเจีย  4  นิ้ว 
             - ความเร็วรอบตัวเปล่า(rpw) 11,000 
             - ขนาด 250 x 115 x 100 มิลลิเมตร 
             - น้ําหนักสุทธิ  1.6  กิโลกรัม 
(ตามราคาท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)  
   2) สว่านไฟฟ้า  จํานวน 1 เครื่อง ราคา 4,200.-  บาท มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
             - กําลังไฟฟ้าท่ีใช้ 230 วัตต ์
             - ความเร็วรอบตัวเปล่า(rpw) 4,500 
             - ความยาวรวม 200 มิลลิเมตร 
             - น้ําหนักสุทธิ  0.9  กิโลกรัม 
(ตามราคาท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) (ปรากฏใน 
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 59 ข้อ 4) 

2.1.1.2 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้   10,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วงเงินเกินกว่า 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การได้ดีรวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น 
รถยนต,์ รถจักรยานยนต,์ รถกระเช้า, คอมพิวเตอร,์เครื่องพิมพ์ดีด, เครื่องถ่ายเอกสาร, เครื่องปรับอากาศ, 
ฯลฯ และทรัพย์สินอ่ืนๆ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 
  2.1.2 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้   1,135,000.-    บาท 
  2.1.2.1 โครงการก่อสร้างศาลาเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ บริเวณแยก 
อําเภอพระแสง  ตั้งไว้  769,000.-  บาท  โดยมีรายละเอียด ดังนี ้ 
   - ขนาดกว้าง  7.75 เมตร  ยาว 8.50 เมตร    
รายละเอียดอ่ืนๆ ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลย่านดินแดง เลขท่ี 1/2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 24 ข้อ 2)  

/2.1.2.2 โครงการ........... 



2.1.2.2 โครงการก่อสร้างทางเท้าบริเวณริมรั้วด้านข้างเทศบาลฯ  ตั้งไว้ 316,000.-  บาท โดยมี 

รายละเอียด ดังนี้  
   - ทางเท้า ขนาดกว้าง  2.10-2.30 เมตร  ยาว 120.00 เมตร  หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 240.00  
ตารางเมตร 
รายละเอียดอ่ืนๆ ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลย่านดินแดง เลขท่ี 3/2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 24 ข้อ 1)  

2.1.2.3 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรงุท่ีดินและส่งก่อสร้าง ตั้งไว้   50,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (วงเงินเกินกว่า 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การได้
ตามปกติ เช่น ถนน, ทางเท้า, ไฟฟ้าสาธารณะ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไปประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
เทศบาลตําบลย่านดินแดง 

อําเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
********* 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 4,072,140.- บาท แยกเป็น 

1. รายจ่ายประจํา ตั้งไว้รวม   3,497,940.-   บาท แยกเป็น 
 1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา ตั้งไว้ รวม 518,500.-  บาท แยกเป็น 
 1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 498,500.-     บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
พร้อมเงินปรับปรงุเงินเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวพนักงานเทศบาล ตั้งไว้ 20,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว  ตั้งไว้ รวม 1,387,440.-  บาท แยกเป็น 
 1.2.1 ประเภทค่าจ้างช่ัวคราว  ตั้งไว้      1,093,680.-    บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 293,760.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

  1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้ รวม 1,556,000.-  บาท แยกเป็น
 ค่าตอบแทน ตั้งไว้ 286,000.- บาท 
  1.3.1 ค่าตอบแทน ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏบัิติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น ตั้งไว้    10,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแพทย์ พยาบาล บุคลากรทางการแพทย์ และ 
บุคคลอ่ืนท่ีปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสขุ) 
 1.3.2  ค่าตอบแทน ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 200,000.- บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง กรณีท่ีมี
ความ จําเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือในวันหยุดราชการ ตามระเบียบหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวง 
มหาดไทยกําหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.3.3 ค่าตอบแทน ประเภท ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 36,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่ 
พนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิได้รับตามหนังสือสั่งการ ระเบียบฯ กฎหมายท่ีกําหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
  1.3.4 ค่าตอบแทน ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้  40,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่ารักษาพยาบาลของผู้บริหาร, พนักงาน และลูกจ้างประจํา และครอบครัวท่ีมีสิทธิตลอดปีงบประมาณ 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
 

/ค่าใช้สอย...... 



 ค่าใช้สอย ตั้งไว้ 700,000.- บาท 
  1.3.5  ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ ตั้งไว้  30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าจ้างเหมาบริการ และจ้างเหมาแรงงานในการดําเนินการของเทศบาลเป็นครั้งคราวตามความจําเป็น เช่น  
กําจัดสิ่งปฏิกูล  การเย็บหนังสอืหรือเข้าปกหนังสือ, ค่าจ้างถ่ายเอกสาร, ค่าซักฟอก, ค่าระวางบรรทุก, ค่า 
โฆษณาและเผยแพร่กิจกรรมของเทศบาล, ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.3.6  ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเพื่อบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรพัย์สิน ตั้งไว้ 100,000.-  
บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การ 
ไดต้ามปกตริวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์ รถบรรทุกขยะ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
ท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

1.3.7 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้      520,000.- บาท  
แยกเป็น 
  1)  โครงการอบรมกลุ่มเสี่ยง(ยาเสพติด)  ตั้งไว้ 20,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
รณรงค์ป้องกันและดําเนินการโครงการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับกลุ่มเสีย่ง ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด การฝึกอบรม ค่าเช่าสถานท่ี ค่าล้าง-อัดภาพ ค่าวัสดุเครื่อง
เขียนและอุปกรณ์ ค่าของท่ีระลึก ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศ ค่าท่ีพัก ค่าเบี้ยประกันและค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ๆ ท่ีจําเป็นในการฝึกอบรม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 41 ข้อ 2)       
  2)  โครงการเข้าร่วมงานวันอาสาสมัครสาธารณสุขแห่งชาติ  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าจัดนิทรรศการ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าตอบแทนชุดการแสดง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าของท่ีระลึก ค่าของขวัญ ค่าวัสด-ุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 42 ข้อ 1)  
  3) โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ   ตัง้ไว้   100,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นน้ํายา
เคมีสําหรับเติมในเครื่องพ่นหมอกควัน, ค่าน้ํายาต่างๆ, ค่าประชาสัมพันธ์ด้วยสื่อต่างๆ, ค่าอาหาร, ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ - อุปกรณ์ในการดําเนินการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการและค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 41 ข้อ 1)    

4) โครงการอบรมผู้ประกอบการ ตั้งไว้ 20,000.-  บาท เพ่ือเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิดการฝึกอบรม ค่าเช่าสถานท่ี ค่าล้าง-อัดภาพ ค่า
วัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าของท่ีระลึก ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศ ค่าท่ีพัก ค่าเบี้ยประกันและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป็นในการฝึกอบรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หนา้ 45 ข้อ 1)  
  5)  โครงการตรวจสุขภาพประชาชนประจําป ีตั้งไว้ 60,000.-  บาท เพ่ือเป็นค่าตอบแทน 
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิดการฝึกอบรม ค่าเช่าสถานท่ี ค่าล้าง-
อัดภาพ ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าของท่ีระลึก ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศ ค่าท่ีพัก ค่าเบี้ย
ประกันและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป็นในการฝึกอบรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข)  (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 42 ข้อ 2)   

                                      
/6) โครงการ........  



6) โครงการฉีดวัคซีนสัตว์เลี้ยง และควบคุมสัตว์จรจัด ตั้งไว้ 20,000.-  บาท เพ่ือเป็นค่า 
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า, โฮร์โมนคุมกําเนิด ,ค่าอุปกรณ์ในการทําหมัน, ค่าสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ , 
ค่าอาหาร , ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 41 ข้อ 3) 
  7)  โครงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล  ตั้งไว้  30,000.-  บาท เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่าย  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด การฝึก 
อบรม ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์ ค่าเช่าสถานท่ี ค่าล้าง-อัดภาพ ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าของท่ี
ระลึก ค่าจ้างเหมารถโดยสารปรับอากาศ ค่าเบี้ยประกันและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯหน้า 41 ข้อ 4) 
  8) โครงการรณรงค์รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  ตั้งไว้ 
150,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถังขยะ ค่าอุปกรณ์ทําความสะอาด ค่าเอกสารประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมา
บริการ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข)(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯหน้า 34 ข้อ 1) 
  9) โครงการจัดตั้งธนาคารขยะของเทศบาล  ตั้งไว้ 100,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
ประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทน ค่าถังคัดแยกขยะ  ค่ารถเข็นขยะ  ค่าตาชั่ง ค่าจัดพิมพ์สมุดนําฝาก ค่าวัสดุเครื่อง 
เขียนและอุปกรณ์  ค่าจัดทําสถานท่ีเก็บขยะ  และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสารณสุข) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯหน้า 36 ข้อ 3) 

1.3.8 ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด 
อ่ืนๆ ตั้งไว้  50,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียน 
สําหรับพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ท่ีต้องเดินทางไปราชการ ตลอดจนการไปฝึกอบรมสัมมนา
ต่างๆเก่ียวกับงานของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงนิอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)    

 ค่าวัสด ุ  ตั้งไว้ 570,000.- บาท 
1.3.9  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุสํานักงาน ตั้งไว้  30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน 

ต่างๆ เช่น กระดาษ, หมึก, ดินสอ, ปากกา, ไม้บรรทัด, คลิป, แฟ้ม ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)   
  1.3.10  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้   70,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงาน 
บ้านงานครัวต่างๆ เช่น ถังขยะ,  ไม้กวาด, ถุงดําใส่ขยะ, แปรง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน 
แผนงานสาธารณสุข)   

1.3.11 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุก่อสร้าง ตัง้ไว้ 30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่างๆ เช่น 
ไม้, จอบ, เสียม, เลื่อย, ค้อน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
 1.3.12  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้  300,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น น้ํามันดีเซล, น้ํามันเบนซิน, น้ํามันก๊าด, แก๊สหุงต้ม, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ  เพ่ือ
บํารุงรักษาเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ของรถยนต์ส่วนกลางเทศบาล รถจักรยายนต์ รถบรรทุกขยะ เครื่องพ่น
หมอกควัน รวมท้ังเครื่องจักรกล เครื่องยนต์ รถยนต์ ฯลฯ ท่ีเทศบาลยืมมาจากหน่วยงานอ่ืน  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)    

1.3.13  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้    10,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร,์ พู่กันและส,ี ฟิล์ม, รูปสีหรือขาวดําท่ีได้จาก 

/การล้าง........... 



การล้าง อัด ขยาย ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)    
1.3.14 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตั้งไว้ 50,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า

น้ํายาเคมีสําหรับเติมในเครื่องพ่นหมอกควัน น้ํายาต่างๆ เวชภัณฑ์ ตู้ยาสามัญประจําบ้าน วัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า ผงขัดอุตสาหกรรม ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

1.3.15 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุการเกษตร  ตั้งไว้  40,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร
ต่างๆ เช่น สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรูและสัตว,์ พันธุ์พืช, ปุ๋ย, วสัดุเพาะชํา, ใบมีดเครื่องตัดหญ้า ฯลฯ  ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)   
  1.3.16  ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 20,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่ง

กายต่างๆ เช่น เครื่องแบบ, เสื้อ กางเกง ผ้า, ถุงเท้า, รองเท้า ฯลฯ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)  
 1.3.17 ค่าวัสดุ ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  20,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 

ต่างๆ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล, เทปบันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์เลเซอร ์ฯลฯ ตั้ง 
จ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)   

  1.4 หมวดเงินอุดหนุน ตั้งไว้ รวม 36,000.-   บาท แยกเป็น 
  1.4.1 เงินอุดหนุน ประเภท เงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอัน 
เป็นสาธารณประโยชน์ ตั้งไว้   36,000.-  บาท  

- อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขเทศบาลตําบลย่านดินแดง เขต 1 ตลาดใหม่  จํานวน  
10,000.-  บาท เพ่ือดําเนินโครงการติดตามและส่งเสริมสุขภาพเด็ก 0-5 ปี เขต 1 เทศบาลตําบลย่านดินแดง 
ตามหนังสือชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขเทศบาลตําบลย่านดินแดง เขต 1 ตลาดใหม่  ลงวันท่ี 7 เมษายน 
2554  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯหน้า 
42 ข้อ 3) 

- อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขเทศบาลตําบลย่านดินแดง เขต 2 ตลาดเก่า  จํานวน  
10,000.-  บาท เพ่ือดําเนินโครงการติดตามและส่งเสริมสุขภาพเด็ก 0-5 ปี เขต 2 เทศบาลตําบลย่านดินแดง 
ตามหนังสือชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขเทศบาลตําบลย่านดินแดง เขต 2 ตลาดเก่า  ลงวันท่ี 7 เมษายน 
2554  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯหน้า 
42 ข้อ 4) 
  - อุดหนุนโรงพยาบาลพระแสง  จํานวน 16,000.-  บาท เพ่ือดําเนินโครงการอบรมหลักสูตร
ผู้ปฏบิัติการเบื้องต้น(First Responder Instructor Manual)  ตามหนังสือโรงพยาบาลพระแสงท่ี สฎ 
0027.301/505 ลงวันท่ี 3 พฤษภาคม 2554 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯหน้า 43 ข้อ 5) 

หมายเหตุ :  การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน จะดําเนนิการเม่ือได้รับการอนุมัติจากคณะอนุกรรมการการ
กระจายอํานาจระดับจังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม   574,200.- บาท 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   574,200.- บาท แยกเป็น 
  2.1.1 ค่าครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 180,200.- บาท แยกเป็น 
  2.1.1.1 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ของสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งไว้ 30,200.-  บาท  
แยกเป็น 

 
/ครุภัณฑ์.......... 



ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์ ตั้งไว้   30,200.- บาท  แยกเป็น 
1)  คอมพิวเตอร์ ประมวลผล  จํานวน 1 ชุด ราคา 23,000.- บาท คุณสมบัติ ดังนี้ 

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ Intel® CoreTM i5 หรือดีกว่า มีความเร็ว 
สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.8 GHz หรือดีกว่า 

- ส่วนควบคุมการแสดงผลท่ีมีหน่วยความจําไม่น้อยกว่า 128 MB 
- หน่วยความจําหลัก (RAM)ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- หน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ 

มี Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 30 GB 
- เครื่องอ่าน/บันทึกข้อมูลชนิดแข็ง DVD-RW หรือดีกว่า 
- ช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว สามารถรองรับความละเอียด 

ได้ไม่น้อยกว่า 1,280X1,024 Pixel มี Contrast Radio ไม่น้อยกว่า 600:1  
- ติดตั้งโปรแกรมปฏิบัติการท่ีสนับสนุนภาษาไทยบนเครื่องพร้อมใช้งาน 
- คีย์บอร์ด  
- เมาส ์ 
- มีระบบเสียงพร้อมลําโพง 
- รับประกันอย่างน้อย 1 ป ี

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1 เครื่อง ราคา  5,200 บาท  

คุณสมบัติ ดังนี้ 
   - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
       - มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที  
       - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
       - มี Interface แบบ 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 หรือดีกว่า  
        - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  

     - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น  
(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนนุท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

3) เครื่องสํารองไฟ จํานวน 1  เครื่อง ราคา  2,000.- บาท มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 - ขนาดไม่น้อยกว่า 800 VA 
                - สํารองไฟได้ไม่น้อยกว่า 30 นาที 

(ราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 
2.1.1.2 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ตั้งไว้   150,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา 

หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วงเงินเกินกว่า 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การได้ดีรวมถึงวัสดุต่างๆ เช่น 
รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์ รถบรรทุกขยะ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  (ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข) 
 
 
 

/2.1.2 ค่าท่ีดิน.......... 



   2.1.2 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้   394,000.-    บาท 
  2.1.2.1 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา ถนนวิภาวดี ซอย 2 เช่ือมต่อถนนวิภาวดี ซอย 4 ตั้งไว้  
224,000.- บาท  โดยมีรายละเอียด ดังนี ้ 
   - รางระบายน้ํา ขนาดกว้าง  0.40 เมตร ลึก 0.40-0.60 เมตร  ยาว 103.00 เมตร    
รายละเอียดอ่ืนๆ ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลย่านดินแดง เลขท่ี 4/2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 29 ข้อ 20)  
  2.1.2.2  โครงการขุดหลุมฝังกลบขยะพร้อมปรับปรุงบริเวณโดยรอบบ่อขยะเทศบาล  ตั้งไว้   
120,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเปน็ค่าจ้างเครื่องจักร ค่าจ้างแรงงาน ในการขุดหลุมฝังกลบขยะ  ค่าปรับเกลี่ย 
พ้ืนท่ีบ่อขยะ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องและจําเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏในแผนงานเคหะ 
และชุมชน) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีฯ หน้า 36 ข้อ 1)  

2.1.2.3 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรงุท่ีดินและส่งก่อสร้าง ตั้งไว้   50,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (วงเงินเกินกว่า 5,000.- บาท) ท่ีชํารุดเสียหายให้ใช้การได้
ตามปกติ เชน่ ท่อระบายน้ํา, รางระบายน้ํา, บ่อขยะเทศบาล ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


